PILSONISKAS SABIEDRIBAS,
BIEDRIBU UN NODIBINAIUMU, AKTTVU CILVEKU
KONSULTACIA RISINAIUMIEM
BEGLU UZNEMSANAS JAUTAJUMU KOORDINESANAI LATVUA
2015

Kad: Pirmdien, 2015. gada 26. oktobri

Kur: Nordic Club House telpas; Kalgju iela 3, Riga.

Kas piedalds: Valsts parvaldes institicijas, nevalstiskds organizacijas (NVO) un aktivi Latvijas
valsts iedzivotaji - tie, kuri v&las un var sadarboties atbalstam bégju uznemZanai Latvija.

Konsultacijas nepiecieamibas pamatojums:

1} Ir cilvécigi bit cilvécigiem pret cilvékiem un sniegt atbalstu tiem, kas ierodas Latvija,
bégot no kara vai autoritativu valstu refimiem.

2) Béglu uznemianai un integracijai Latvija nepiecieama koordinéta valsts, pilsoniskas
sabiedribas un Latvijas iedzivotiju sadarbiba un ridba. Latvijas biedribas un
nodibinajumi pastavigi piedava risindjumus dakadiem izaicindjumiem un problémam
sabiedrib3, kur valsts, paivaldibas vai privitais sektors to nevar sniegt. Ari béglu
uznemianas un integracijas jautijumos pilsoniska sabiedriba un NVO vélas atbalstit
valsts centienus radit gudru sistému béglu uzpem3anai un integracijai, ka ari piedavat
savus risindjumus, resursus un iesaisti.

3) NVO sektora ir vairdkas nozimigas organizacijas, kas ar béglu migracijas témam strida
jau daudzu gadu garuma, lidz ar to uzkrdjufas levBrojamu pieredzi un veikusas vértigu
ekspertizi, tau 5im organizacijim nav iespéjas patstavigi atrisinat visus ar béglu
uzpem3anu un integriciju Latvijd saistitos izaicindjumus ierobefotu resursu dél.
Tomér, saasinoties diskusijam par 3o problému, ir izveidojies plads cilvéku un NVO loks,
kas vélas iesaistities atbalsta sistémas izveidoiani un nodrodinaZana, un ir gatavi
piedalities ar tas realizdcijd. Sadarbojoties pladikam NVO un aktivo cilvéku lokam,
iesp&jams radit daudzveidigakus un ilgtspéjigakus risindjumus migracijas krizei Eiropa
un Latvijd, un 33da tik3anas palidzés apzindt un koordinét NVO un pilsoniskds
sabiedribas resursus, ka ari iespéjas lidzdarboties 3o jautajumu risindsana.

DARBA KARTIBA
9:00-9:30  Dalibnieku lerafanas un registracija
9:30-9:45  Pasakuma atkla3ana
9:45-11:30 Situdcijas apzina3ana un ricibas virzienu leziméiana:

20°: Konteksts: ieskats aktuilaja probléma
Dace Akule, Sabiedriskad politikas centra “Providus” direktore



30': Valsts planota riciba: lek3lietu ministrijas darba grupas zinojums
Dimitrijs Trofimovs, lekSlietu ministrijas valsts sekretires vietnieks

30': Pieredze un idejas NVO piedavijumam:
= 5 Rasma Pipike, Latvijas Pilsoniskd alianse

5" Sandra Zalcmane, Patvérums ,Droid maja”

5' Anhelita Kamenska, Latvijas cilvéktiesibu centrs
= 5'Rita Vectirdne, Latvijas Padvaldibu savieniba

30°: Jautdjumi, atbildes, diskusija, viedok|i konstruktiva veid3
11:35-12:30 Paure energijas atgiianai
12:30-12:35 levads risindjumu konsultdciju darba uzdevumos
12:35-15:00 Paralélds risinajumu konsulticijas:

15" Darba grupas vaditjs sniedz ieskatu téma, izklastot mérki témas izvélei
15’ Visu dalibnieku savstarpéja iepazifanas

2h Darbs risindjumiem péc noteiktas grupas moderatora noteiktas kartibas
1. POLITIKAS INICIATIVAS - sabiedriskis politikas centrs “PROVIDUS”

Strdddsim pie rekomenddciiém/politikas iniciativdm potvéruma mekiétdju uzpemionos un bégju
integracijas fjomd. Péc neliela situdcijos novértéjuma, radisim idejos par vél nepiecielomadm izmaindm
valsts politikos fmeni, k3 ari vértésim un popildindsim indikotivo ricibas pldnu to personu parvietosanal
un urpemionol Letvijd [Flans), kurdm neplecieiomao starptoutiskd aizrsardzibo.

2. SOCIALA PALIDZIBA JEB PAKALPOJUMU GROZS UN VAJADZIBAS - Dro3d midja un
Latvijas Samariedu apvieniba
Darbo sesij@ pdrrundsim indikotivajd ricibo pldnd jou ietvertos socidld otbolsto instrumentus kd,
pieméram, pobalstus un to ogjomu, bdriptiesu un socidlo dienestu dzdofibu, u.t.t, ki ori NVO
potencidids iespéjos sniegt papildus socidle otbolstu, formuléjot iespéjomos atbalsto veidus, mérkus,
apjomu un to sniegianaoi pieejomos un nepieciesamos resursus.

3. JURIDISKAIS ATBALSTS IEGUSTOT STATUSU = Latvijas Cilvéktiesibu centrs

Kaut ori potvéruma meklétdjiem ir tiesibas ligt valsts nodrodindto juridisko palidzibu, lai parsidzétu
Pilsonibos un migrécijos lietu parvaldes (PMLP) negative [émumu tiesd, starptoutiske organizdciju
rekormendacijos un prokse hecing, ko juridiskas konsultdcljos un juridiskd polidziba ir nepieciesoma jau
no paso sGkuma - patvéruma meklétdjom ierodoties Latvifd. Ir svarigi sekot fidzi tam, lai patvéruma
meklétdjs netiek izroidits wr volsti kur vor saskorties or vojddanu val smagiem cilvéktiesibu
pdrkdpumiem. Juridiskd palidziba skar ne tikoi konsultdcijos un pieteikumu tiesd sagotavodanu, bet ari
informdcijos opkoposonu par izcelsmes valstim un ijpadas zinGSonos darbam ar mozrdk aizsargdtdm
grupdm (nepilngadigie, personas ar ipoidm vajodzibdm, vardorbibas upuri utt.). NVO, juristi, kd ari citi
specidlisti, ir personas, pie kurdm patvéruma meklétdji biedi vien vérias péc palidzibos. Diskusijas
mérkis ir pérrundt oktudlos joutdjumus, kos skor juridisko dorbu or potvéruma meklétdjiem,
identificéjot iespéjas, esofos resursus, problémas, risingjumus un sodarbibu.



4. NODARBINATIBA UN PIEAUGUSO IZGLITIBA — lzgfitibas attistibas centrs un
Nodarbinatibas Valsts Agentara

Apzindsim es0i0s resursus (programmas, efektivas un mérktiecigas metodiskds pleejas, sadorbibas
formas, materidlus, ekspertizes, ekspertus u.c.), kuri Jjou ir biedribu un nodibingfumu proksé, lai tos
eventudli izmontotu béglu uznemionas vajodzibdm Lotvija piecuguio izgftibd. No epzindto resursu
kidsta veidosim piedavdjumu dafédam iesoistito mérka grupdm, reagéjot gon uz oktudlajam
vajodzibam istermind, gan ilgtermipd. Apzindsim biedribu un nodibindjumu iespéjas iesaistit cilvékus
dorbd, kd ori parrundsim lobds/sliktas prakses piemérus citds organizécijas, kuras jau ir straddjuios ar
bégfiem — ka $is personas tiek nodarbinatas un profesiondli apmdcitas, kadi aspekti jGnem vérd, kadi
ir kavéjodie faktori.

5. SABIEDRIBAS IZPRATNE - fonds atvértai sabiedribai DOTS

Sabiedribas izpratne ir viens no veiksmigos integrécijos nosacijumiem. Valsts iestddes var izstradat
perfektus integracijas pldnus, izveidot labu infrastruktiru, bet patiesd integrécijo nenotiek noslégta
telpd un vidé. Ta notiek komunikéciia or citiem cilvékiem. Integrdcifo ir divu virzienu process — bégli
apgdst latviesu valodu, misu kultdru un trodicijas, bet més cenfomies saprast vigus, vipu kultdru un
izcelsmes valstis. Veiksmigafoi béglu integriciioi nepiecieioma ne tikai sabiedribas izpratne, bet ari
lidzdaliba. Sovukart integrécijas veiksmes stdsti vairo sabiedribas pozitivu attieksmi pret plepemtajiem
bégfiem. $ajé grupd pldnajom apkopot pieejames resursus un koplgi domat por sobiedribas izpratnes
veicinGianas un . grass-roots” integracijas praksém.

6. VESELIBA - onkologisko pacientu atbalsta biedriba “Dzivibas koks”

Identificésim vesefibas jomos iroicindjumus un iespéjamos risindjumus potvéruma mekiétdju
kontekstd, opkopojot pilsoniskds sobiedribas zindfanas un iespéjos risindt potencidlos problému
joutdjumus. Veselibas norares izoicindjumi tiks aplikoti no patvéruma meklétdiu, veselibos nozares
profesiondlu un sabiedribas skatu punkto.

7. BERNU GRUPA - Latvijas SOS Bérnu ciematu asociicija

Bérni, kuri ierodisies Latvijé ar sovam gimeném voi jou rouddjudi vecdkus, prasis ipafu uzmonibu un
dtru sabiedribas iesoistlonos, kos skor dofddas ricibpolitikas joras, LidzGs valsts institGeifam ir virkne
atbalsta veidu kd NVO var iesaistities béglu bérnu vzpemiond un otbalsta sistémas veidosand. Darba
grupd apzindsim NVO gatavibu, iespéjas un vajodzibas sekmigem darbem organizéjot dorbu bégju
bérnu uznemiond. Pérdomém, ipafu urmonibu vérfom uz tEdém ipoism témdm k& “kara bérms® un
kara pieredzes ietekme, atikirigd kultdrvide un tés ietekme uz bégju béru sociolizéeiju Latvija, ka arf
drpusskolas nodorbibu nozime béglu bérnu integrécijai.

15:00-15:30 Pauze energijas atgianai

15:30-16:30  Konsultaciju zinojumi no darba grupam un paraléli rezultitu vizualizicija,
Inese Vaivare, LAPAS direktore

16:30-17:00 Turpmaka koordinésanas, nikamie sofi un noslégums

* Konsultacijas lalka tiks radits “appemiands dokuments”, ko vilik publiskosim
* Konsulticijas laikd bds pieejama  resursu siena®, uz kuras vards atstit informaciju ar savu pienesumu, ko
esiet gatavi darit, palidzét, sniegt pienesumu ar risindjumiem



* Pirms pasikuma, pasakuma laikd un péc pasikuma bis pieejama elektroniskd anketa, kur organizacijas varés
sniegt informaciju par saviem pieddvitajiem pakalpojumiem noteikt3s jomds.

* Konsultaciju riko: Latvijas Samarieu apvieniba, «Patvérums ,Dros3 maja™”, Sabiedriskas
politikas centrs ,Providus”, Starptautisk3 Migracijas organizacija Latvij3, Latvijas
Cilvektiesibu centrs un Latvijas Pilsonisk3 alia nse, Fonds atvértai sabiedribai Dots, Latvijas
Platforma attistibas sadarbibai, lzglitibas attistibas centrs, resursu centrs sievietdm
“Marta”, Rigas senioru alianse “Rasa”, Latvijas 5O5 Bérnu ciematu asocidcija, onkologisko
pacientu atbalsta biedriba “Dzivibas koks”, biedriba “Ascendum”, Nodarbinitibas valsts
agentira, Nordic club house.
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